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Stellenmarkt
Sie suchen neue Mitarbeiter:innen?
Dann finden Sie diese über EVENTS!

Bei vielen Menschen gehört der Wunsch nach einer neuen beruflichen Herausforderung zum Alltag.  
Deshalb besteht jederzeit die Möglichkeit über eine Präsentation Ihrer Firma und Ihres Stellenangebotes  
im EVENTS-Stellenmarkt kurzfristig oder langfristig die richtigen qualifizierten Mitarbeiter:innen für eine  
erfolgreiche Zukunft Ihres Unternehmens zu finden.
Sichern Sie sich jetzt Ihre Stellenanzeige im Stadtmagazin EVENTS für neue Mitarbeiter:innen.  
Rufen Sie uns an: Tel: (0331) 201 657 20 oder schreiben Sie uns per E-Mail: werbung@seipt-media.de

Auf den nachfolgenden Seiten finden Sie einige Beispiele zu den Formaten LARGE, MEDIUM und SMALL. 

Diese Sonderpreise gelten nur für Stellenanzeigen und bei Platzierung im Stellenmarkt. 

Besonders günstig bei 

Mehrfachbuchungen

1/4 Jahr Print & Online 
3 Anzeigen zu je:
 

1 Monat Print & Online 
1 Anzeige zu je:

1/2 Jahr Print & Online 
5 Anzeigen zu je:
 

1 Jahr Print & Online 
10 Anzeigen zu je:

1.290 €
990 €

1.990 €
1.390 €

1.290 €
1.090 €

1.990 €
1.490 €

1.290 €
950 €

1.990 €
1.290 €

1.290 €
890 €

1.990 €
1.190 €

790 €
590 €

790 €
690 €

790 €
550 €

790 €
490 €

MEDIUM
1/2 Seite

LARGE
1 Seite

SMALL
1/4 Seite
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BEI UNS BEKOMMEN SIE
EIN LÄCHELN – UND EINEN JOB!

Sie haben die Wahl, bei unseren Kunden aus der Lebensmittel-
branche, der Automobil-Ersatzteilbranche oder dem Unter-
haltungssektor in Früh-, Spät- oder Nachtschicht langfristig zu 
arbeiten. Neben der Perspektive einer Übernahme haben Sie 
die Möglichkeit, sich bei den Einsätzen auch persönlich weiter 
zu qualifizieren. Kenntnisse mit Scanner oder „pick by voice“ zu 
kommissionieren sind von Vorteil. Ebenso das Bedienen einer 
Elektro-Ameise. Alles Weitere wird Ihnen vor Ort während der 
Tätigkeit vermittelt.  

Mit viel Herzblut und Engagement arbeiten wir stetig daran, jeder 
Bewerberin und jedem Bewerber konsequent zur Seite zu stehen und 
sie optimal und individuell zu unterstützen.
- Übertarifliche Bezahlung nach iGZ-DGB Tarifvertrag und 
   attraktive Zusatzleistungen
- Ausgezeichnetes Betriebsklima, faire Arbeitsbedingungen und 
   Übernahmeoptionen
- Offene Kommunikation, Verlässlichkeit und Transparenz im 
   Umgang mit Kolleginnen und Kollegen
- Freude und großes Engagement bei der Arbeit
- Bis zu 30 Tage Urlaub

für vielfältige Aufgaben gesucht. Sie haben eine Ausbildung in 
diesem Bereich begonnen und nicht abgeschlossen? Sie kommen 
aus einem Land außerhalb der EU und sind Elektroingenieur oder 
Maschinenbauingenieur ohne Anerkennung in Deutschland? In allen 
Teilbereichen bieten wir spannende und qualifizierte Tätigkeiten, 
die Sie fachlich fordern und voranbringen werden. Die konkreten 
Aufgabenfelder klären wir sehr gerne mit Ihnen in einem persönlichen 
Gespräch.   

Das bieten wir Ihnen: 

Metall-(fach-)helfer und Elektro-(fach-)helfer (m/w/d)Kommissionierer / Lagerarbeiter (m/w/d)

Mit einer Festanstellung bei iperdi haben Sie die Möglichkeit, neue Arbeitgeber und Tätigkeiten 
kennenzulernen. Außerdem sammeln Sie täglich neue Erfahrungen und erwerben wertvolle  
Fähigkeiten. Neben einem festen Einkommen enthält Ihr Arbeitsvertrag viele Arbeitnehmer- 
vorteile wie Fahrtkostenerstattung und vieles mehr. In Potsdam betreuen wir Sie individuell  
und persönlich vom Bewerbungsgespräch bis zur Einstellung. Wir freuen uns auf Sie!

Iperdi HL GmbH
Ansprechpartner: Olaf Döll
Fritz-Zubeil-Straße 36, 14482 Potsdam
Tel. (0331) 95 05 00-00, E-Mail: Olaf.Doell@iperdi.de

Das Oberlinhaus bietet eine Vielzahl an 
Ausbildungsmöglichkeiten – für jeden Menschen. 
Ob in Pfl ege-, Erzieher-, Gesundheits- oder
Verwaltungsberufen: Bei uns lernst und
arbeitest du in kleinen Teams, in denen auf 
deine individuellen Bedürfnisse eingegangen wird.  

Finde die passende Ausbildung für dich!
Alle Infos zu unseren 

Ausbildungen@oberlinhaus

  

AUSBILDUNG 
IST ZUKUNFT!

Beispiel: LARGE
1 Seite Anzeige

print & online

ab  
1.190 € Beispiel: MEDIUM

1/2 Seite Anzeige
print & online

ab  
890 € 

KFZ – MECHATRONIKER (w/m/d)
Standort Potsdam

Wir bieten Ihnen:  
- einen sicheren Arbeitsplatz 
- kurze Entscheidungswege
- viel Gestaltungsspielraum 
- mitwirken in einem jungen Unternehmen

Bühnenstar gesucht!
Sie möchten etwas bewegen, dann verstärken Sie uns!
Was Sie mitbringen sollten:
- abgeschlossene Ausbildung zum Kfz- 
  Mechatroniker/in bzw. Kfz-Mechaniker/in
- erste Berufserfahrung im Kfz-Bereich   
  wünschenswert
- hohes Maß an Qualitätsbewusstsein und   
  eigene Motivation
- Teamgeist
- Verantwortungsbewusstsein

Verstärken Sie unser Team und senden Sie uns bitte kurz Ihre persönlichen 
Eckpunkte an: karriere@herrmann-langer.de, oder rufen Sie an: 0331 237 33 12.

Weitere Infos auch auf www.herrmann-langer.de/karriere/

Beispiel: SMALL
1/4 Seite Anzeige

print & online

ab  
490 € 

 
Ansprechpartner: Thomas Seipt
Fon: (0331) 201 657 20
E-Mail:     ts@seipt-media.de

Stadtmagazin EVENTS
Bertha-von-Suttner-Str. 23
14469 Potsdam

Stellenmarkt
Beispiele


